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Selezione esterna per l’attivazione di una procedura di valutazione comparativa per soli 
titoli, ai fini dell’affidamento di n. 1 incarico di lavoro autonomo professionale da espletarsi  
presso la Struttura Didattica Speciale Veterinaria dell’Università degli Studi di Torino, 
indetta  ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile, nonché in riferimento  all’art. 
104 del “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità” dell’Università degli Studi 
di Torino, e normative attualmente vigenti in materia di incarichi di collaborazione nelle 
Pubbliche Amministrazioni. 
 
 
          

 
PUBBLICATO IL  26/09/2013 
SCADE IL  18/10/2013 

 
 
Visto l’art. 51, comma 6, legge 27/12/2007 n. 449 che autorizza a stipulare, per specifiche 
prestazioni previste dal programma di ricerca appositi contratti ai sensi dell’art. 2222 e segg. del 
cod. civ.; 
Visti gli artt. 2229 e seguenti del codice civile; 
Visto il parere n. 28/08 dell’8/04/2008 del Dipartimento della Finanza Pubblica-Ufficio per il 
reclutamento del personale delle Pubbliche Amministrazioni-Servizio programmazione assunzioni 
e reclutamento; 
Visto l’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni che 
dispone che per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le Amministrazioni 
Pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomi, di natura 
occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione 
universitaria; 
Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Torino;  
Visto l’articolo 104 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità degli Studi 
di Torino; 



 

 

 

Visto il Nuovo Regolamento per il conferimento di incarichi esterni di lavoro autonomo, ai sensi 
dell’art. 7 c. 6 d.lgs. 30/03/2011 n. 165 emanato con Decreto Rettorale n. 5734 del 22/09/2011, 
dell’Ateneo di Torino; 
Visto l’art. 18 comma 1 punti b) e c) della legge 30/12/2010 n. 240; 
Visto il d.l. 1/07/2009 n. 78 convertito con modificazioni in l. 3/08/2009 n. 102 che ha introdotto 
modifiche alle norme in materia di controllo della Corte dei Conti di cui alla L. 14/01/1994 n. 20, in 
particolare l’art. 17 comma 30 che ha esteso le tipologie di atti sottoposti al controllo preventivo di 
legittimità ricomprendendo: ”f bis) atti e contratti di cui all’art. 7 comma 6 del d. l.vo 30/03/2001 n. 
165 e successive modificazioni;  fter) atti e contratti concernenti studi e consulenze di cui all’art. 1 
comma 9 l. 23/12/2005 n. 266; 
Vista la deliberazione della Corte dei Conti-sezione centrale di controllo- n. 24/2009/P del 
10/12/2009 per la quale anche le Università e gli Enti di Ricerca sono considerati soggetti al 
controllo preventivo di legittimità per i suddetti atti e contratti; 
Vista la delibera del Consiglio della Struttura Didattica Speciale Veterinaria del 17/09/2013 verbale 
n. 7 che autorizza l’avvio di una procedura di valutazione comparativa finalizzata al conferimento di 
n. 1 incarico di lavoro autonomo professionale a n. 1 esperto in possesso di elevata qualificazione 
professionale, ai sensi della normativa vigente, nonché la stipula del relativo contratto, avente ad 
oggetto lo svolgimento di un’ attività di supporto alla diagnostica per immagini del cavallo. In 
generale l’incarico di consulenza consisterà nell’esecuzione di ecografie dell’apparato muscolo-
scheletrico su equini riferiti alla struttura dell’Ospedale Veterinario della Struttura Didattica Speciale 
Veterinaria per patologie dell’apparato locomotore, con particolare riferimento alle patologie teno-
desmiche ed articolari. Inoltre l’incarico consisterà nell’ eseguire una diagnosi  di localizzazione per 
i casi di dorsalgia. Tale attività prevederà anche  l’esecuzione di una diagnostica per immagini 
radiografica del rachide del cavallo integrandola con l’ecografia ed eventuali trattamenti terapeutici 
eco-guidati o radio-guidati successivi;      
Visto l’esito negativo della ricerca di personale interno di cui al bando interno n. 19/2013 
pubblicato in data 18/09/2013 sul sito della Struttura Didattica Speciale Veterinaria dell’Ateneo di 
Torino nonché sulla intranet dello stesso Ateneo,  portato altresì a conoscenza di tutto il personale 
interno strutturato dell’Ateneo mediante diffusione con il servizio “infonews”, e scaduto senza esito 
in data 25/09/2013; 
Vista la disponibilità finanziaria sul bilancio della Struttura Didattica Speciale Veterinaria - capitolo 
di bilancio F.S. 2.06.01.10 “spese vive su prestazioni e sperimentazioni”;  
Considerata la sussistenza dei presupposti con particolare riferimento alla autonomia e 
professionalità che giustificano il ricorso alle prestazioni professionali previsti dalla Circolare n. 
2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica, 
Valutato ogni opportuno elemento, 

 
 
 

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA DIDATTICA SPECIALE VETERINARIA 
 

 INDICE 
 

una procedura di valutazione comparativa per titoli finalizzata al conferimento di n. 1 (uno) incarico 
di lavoro autonomo professionale al fine di acquisire una figura di supporto all’attività dell’Ospedale 
Veterinario Universitario. La selezione è indetta ai sensi delle normative sopra richiamate in 
materia di incarichi di collaborazione esterna nelle Pubbliche Amministrazioni. 
 

Art. 1 
Durata dell’incarico professionale 

L’incarico avrà durata di 12 (dodici)  mesi e non è prorogabile; l’efficacia del contratto è sospesa 
fino all’esito del controllo preventivo della Corte dei Conti ai sensi dell’art. 3 co. 2 L. 20/1994 come 
modificato dall’art. 17 co. 30 del d.l. 78/09 convertito con modificazioni in L. 102/09. Sarà data 
comunicazione formale dell’avvenuta registrazione da parte della Corte dei Conti ovvero del 



 

 

 

maturarsi del silenzio assenso e pertanto della data di inizio delle attività. A seguito del verificarsi 
di detta condizione sospensiva l’ efficacia decorrerà dal giorno dell’avvenuta pubblicazione 
dell’incarico sul sito istituzionale dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 3, comma 18 e 54, della Legge 
Finanziaria 2008 – l. 244/2007 

 
 
 
 

Art. 2 
Oggetto della collaborazione e specifiche dell’incarico 

La struttura di riferimento per lo svolgimento dell’incarico è la Struttura Didattica Speciale 
Veterinaria–Ospedale Veterinario Universitario di Grugliasco (TO). 
L’incarico consisterà  nello svolgimento di un’ attività di supporto alla diagnostica per immagini del 
cavallo. In generale l’incarico di consulenza consisterà nell’esecuzione di ecografie dell’apparato 
muscolo-scheletrico su equini riferiti alla struttura dell’Ospedale Veterinario della Struttura Didattica 
Speciale Veterinaria per patologie dell’apparato locomotore, con particolare riferimento alle 
patologie teno-desmiche ed articolari. Inoltre l’incarico consisterà nell’ eseguire una diagnosi  di 
localizzazione per i casi di dorsalgia. Tale attività prevederà anche  l’esecuzione di una diagnostica 
per immagini radiografica del rachide del cavallo integrandola con l’ecografia ed eventuali 
trattamenti terapeutici eco-guidati o radio-guidati successivi;     
La collaborazione sarà espletata personalmente dal candidato selezionato, in piena autonomia 
senza vincolo di subordinazione, utilizzando eventualmente le attrezzature messe a disposizione 
dalla struttura e in coordinamento con essa. 
La Struttura garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il 
trattamento sul lavoro. 
 
 
 

Art.  3 
Incompatibilità 

Il contratto in oggetto non può essere stipulato con: 

 il personale dell’Università degli Studi di Torino; 

 i soggetti cessati volontariamente da servizio presso l’Università degli Studi di Torino con 
diritto alla pensione anticipata di anzianità (art. 25 legge 23/12/1994 n. 724); 

 i soggetti che siano cessati volontariamente dal servizio presso altro Ente Pubblico o 
privato con diritto alla pensione anticipata di anzianità e che abbiano avuto con l’Università 
degli Studi fidi Torino rapporti di lavoro o di impiego nei cinque anni precedenti a quello di 
cessazione ( art. 25 legge 23/12/94 n. 724); 

 coloro che hanno un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado compreso, con un 
professore appartenente alla struttura didattica ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o 
un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 18 c. 1 lett. 
b) e c) della legge 240/2010; 

 in tutti gli altri casi previsti dalla legge. 
 
 
 
Art. 4 

                                            Natura giuridica del contratto 
La prestazione di cui al presente bando si configura quale lavoro autonomo, in forma di 
prestazione professionale con l’obbligo di eseguire la prestazione personalmente in autonomia 
tecnica ed organizzativa senza vincolo di subordinazione. 
Il contratto stipulato non dà luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli dell’Università, né 
costituisce titolo per valutazioni o riconoscimenti giuridici ed economici ed è soggetto  alle 
incompatibilità di legge. 



 

 

 

 
 
 

 
Art. 5 

Importo del contratto di collaborazione e modalità di pagamento 
Ai vincitori della selezione pubblica verrà corrisposto il compenso sulla base delle prestazioni 
specialistiche effettivamente eseguite e calcolato sulla base del tariffario (codici tariffe applicate:  
EQ-D-EST01; EQ-D-EST02; EQ-D-EST03; EQ-D-EST05;     EQ-D-EST06;  EQ-D-EST08;    EQ-D-
EST09;      EQ-D-EST010;    EQ-D-EST012;      EQ-D-EST013;     EQ-D-EST014 ) in uso presso 
l’Ospedale Veterinario Universitario approvato dal Consiglio della Struttura Didattica Speciale 
Veterinaria, per tutta la durata del relativo contratto  
Il compenso verrà liquidato a presentazione di regolari fatture. Le fatture verranno liquidate dalla 
Struttura in più soluzioni a mezzo bonifico bancario a favore del collaboratore e secondo la 
normativa vigente al momento del pagamento del compenso, entro trenta giorni decorrenti dalla 
data della loro emissione. Il pagamento avverrà in funzione dell’attività svolta previa dichiarazione 
scritta del Responsabile del Settore di appartenenza circa l’effettivo e regolare svolgimento 
dell’attività prevista secondo i termini contrattuali. Gli importi saranno prelevati dal seguente 
capitolo di bilancio: f.s.  2.06.01.10 “spese vive su prestazioni e sperimentazioni”- fondi derivanti 
dalle prestazioni conto terzi svolte presso l’Ospedale Veterinario Universitario. 

 
 
 

Art. 6 
Trattamento assicurativo 

Il collaboratore/la collaboratrice che svolgerà l'attività ai sensi del presente bando dovrà 
ottemperare ai seguenti obblighi:  

1) sottoscrizione di polizza assicurativa personale a copertura integrale per la 
responsabilità civile per danni arrecati involontariamente a terzi o all'Ateneo  
2) sottoscrizione di copertura assicurativa personale contro gli infortuni 

 
 
 

 
Art. 7 

Requisiti di ammissione e conoscenze richieste 
La presente selezione è espletata nel rispetto della legge10 Aprile 1991 n. 125, che garantisce pari 
opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.  
Per l’ammissione alla selezione è necessario il possesso dei seguenti requisiti: 
 

 Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea; 

 Godimento dei diritti civili e politici; 

 Idoneità fisica all’impiego ; 

 Non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in 
corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di 
lavoro con la Pubblica Amministrazione; 

 Possesso del Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria o altro titolo universitario straniero    
equipollente, sempre che esistano trattati o accordi internazionali bilaterali o unilaterali di 
reciprocità tra il nostro paese e gli stati di origine dei candidati. 

 Avere svolto attività didattica quale Internato, Residency o Professore a Contratto presso 
università veterinarie italiane o straniere su argomenti relativi alla diagnostica per immagini 
del cavallo. 



 

 

 

 Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Veterinari e titolarità di partita I.V.A. alla data di 
stipula del contratto. 

 
Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15/5/97 n. 127 la partecipazione ai concorsi non è 
soggetta a limiti d’età, salvo i limiti previsti dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo 
d’ufficio. 
I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea dovranno possedere, ai sensi del D.P.C.M. 7 
febbraio 1994, n. 174, i seguenti requisiti: 
a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica; 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 
Il Direttore della Struttura può disporre, con provvedimento motivato, l’esclusione in qualsiasi 
momento dei candidati della procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti. 
 
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di selezione, mentre i 
requisiti della iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Veterinari e la titolarità di partita I.V.A. 
devono essere posseduti alla data di stipula del contratto. 
 
Sono richieste le seguenti conoscenze: 
conoscenze specifiche in campo ortopedico equino con particolare riferimento alla diagnostica per 
immagini ed all’ecografia muscolo-scheletrica ed alla diagnostica delle patologie della colonna 
vertebrale (tratto cervicale, toraco-lombare e lombo-sacrale) oltre che della regione sacro-iliaca e 
coxo-femorale del cavallo 
 

 
 

Art. 8 
Domanda e termine 

Tutti gli interessati, entro il termine perentorio del 18 ottobre 2013, dovranno far pervenire apposita 
domanda di ammissione alla valutazione comparativa, redatta in carta semplice secondo lo 
schema dell’allegato 1), e indirizzata a: Struttura Didattica Speciale Veterinaria–Ospedale 
Veterinario Universitario- Segreteria Amministrativa - Via Leonardo da Vinci, 44/48 – cap. 10095- 
Grugliasco (TO). 
Il presente bando esterno è pubblicato sul sito internet della Struttura Didattica Speciale 
Veterinaria dell’Ateneo di Torino, all’Albo Ufficiale di Ateneo e sul sito web www.unito.it alla voce 
“Lavorare in Unito-Concorsi-Incarichi professionali e collaborazioni”. 
Le domande di ammissione alla selezione dovranno pervenire in busta chiusa (su cui dovrà essere 
indicato il codice selezione), spedite a mezzo lettera raccomandata A/R o posta celere A/R e 
saranno considerate prodotte in tempo utile solo se pervenute entro la data di scadenza del 
presente bando. 
La domanda potrà essere anche consegnata a mani al personale addetto alla Segreteria 
Amministrativa della Struttura che ne rilascerà ricevuta, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 nei giorni dal 
Lunedì al Venerdì.  
Sul plico di trasmissione della domanda dovrà essere chiaramente indicato il nome del candidato, 
il codice selezione e la dicitura seguente: 
 
Domanda di partecipazione alla selezione cod. 19/2013 SDSV per titoli a n. 1  incarico di lavoro  
autonomo-professionale: diagnostica per immagini pazienti equini -  OVU.  

 
La domanda dovrà essere redatta secondo lo schema allegato (Allegato 1) al presente bando, 
pubblicato sul sito web  http://sdsmv.campusnet.unito.it alla sezione “Lavorare alla SDSV”.  



 

 

 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha 
valenza di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della 
natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme 
dettate nel presente bando. 
Nella domanda di ammissione (vedi all. A) i candidati dovranno dichiarare sotto la propria 
responsabilità, pena l'esclusione dalla selezione (Cfr. Art. 9 - Esclusione d’Ufficio), quanto di 
seguito specificato:  
 
 a) il proprio nome e cognome, data e luogo di nascita; 

b) la residenza ed il domicilio eletto ai fini della selezione: 
c) la cittadinanza italiana, o di uno degli Stati membri della Unione Europea; 

 d) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti o i motivi della mancata iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

 e) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli 
estremi delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali); 

f) il possesso dei requisiti di cui all'art. 7 del presente avviso di selezione. 
 
 
La Struttura non assume responsabilità per i casi di irreperibilità del destinatario e/o per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del 
concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda. 

 
 
Il candidato dovrà inoltre dichiarare nella domanda di partecipazione redatta secondo il modello 
allegato 1) di essere a conoscenza e di accettare espressamente che ai sensi dell’art. 17 
comma 30 d.l. 78/09 convertito in L. 102/2009, che qualora risultasse vincitore della presente 
procedura di valutazione comparativa, l’efficacia dell’affidamento dell’incarico è subordinata al 
controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti ufficio di controllo di legittimità su atti del 
Ministero dell’Interno e Ministero della Difesa e che di conseguenza la decorrenza dell’incarico 
e della relativa attività, nonché la correlativa durata prevista nel presente avviso e nel 
successivo contratto è legata alla data in cui il controllo di legittimità abbia auto riscontro da 
parte dell’organo di controllo o si siano verificate le condizioni per la esecutività del termine, 
come risulterà dalla formale comunicazione di codesto ente committente. 
 
Le dichiarazioni formulate nella domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle forme di 
semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi del DPR n. 
445/2000 ed hanno la stessa validità temporale delle certificazioni che sostituiscono. 
Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare inoltre l'indirizzo presso il quale 
inoltrare tutte le comunicazioni relative alla selezione. 
 
La domanda di partecipazione deve essere corredata di: 
 

1) un curriculum vitae  sottoscritto dal candidato; 
2)  i documenti e i titoli che l’aspirante ritenga opportuno presentare nel proprio interesse, 
agli effetti della valutazione da parte della Commissione Esaminatrice per la formulazione 
della graduatoria; 
3) elenco di tutti i titoli e documenti presentati sottoscritto dal candidato. 
4) autocertificazione modello B) 
5) fotocopia del documento di identità. 

 
Per i titoli previsti al punto 2 è possibile produrli: in originale oppure in copia autenticata oppure in 
copia semplice allegando in tal caso la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi 



 

 

 

del combinato disposto degli art 47 e 19 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, conformemente 
all’allegato modello B, corredata di fotocopia di un documento di identità in corso di validità. E’ 
anche possibile dichiararne il possesso utilizzando la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
allegata. 
Le dichiarazioni sopra indicate dovranno essere redatte in modo analitico e contenere tutti gli 
elementi che le rendano utilizzabili ai fini della selezione, affinché la Commissione Esaminatrice 
possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono. 
Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti pervenuti dopo il termine ultimo 
per la presentazione delle domande di partecipazione. 
 
 
 

Art. 9 
Esclusione d'ufficio 

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio:  
 

- l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 8 e con modalità diverse da quelle 
previste nel precedente articolo; 

- la mancata sottoscrizione della domanda, del curriculum vitae, dell’elenco delle 
pubblicazioni (la firma, da apporre necessariamente in forma autografa, non richiede 
l'autenticazione); 

- l'assenza dei requisiti indicati nell'art. 7; 
- l’assenza delle informazioni richieste nell’art. 7, da dichiarare in base a quanto specificato 

nell’Allegato 1. 
- la mancanza o la insufficienza dei dati anagrafici. 
- la mancanza di fotocopia del documento di identità. 
- la mancata indicazione del codice selezione cui si intende partecipare. 
 

Il Direttore della Struttura può disporre in ogni momento, con provvedimento motivato reso noto 
agli interessati, l'esclusione dalla selezione. 

 
Art. 10 

Modalità di selezione 
La Commissione Esaminatrice risulta formata dal Direttore della Struttura Didattica Speciale 
Veterinaria, Prof. Domenico Bergero (o dal suo sostituto, Prof. Antonio D’Angelo),  dalla Prof.ssa 
Laura Zarucco (o da suo sostituto) e dal Dr. Marco  Gandini (o da suo sostituto). 
La Commissione esaminatrice è nominata con decreto del Direttore della Struttura. 
La selezione avverrà il giorno 22 ottobre 2013 ore 15,00 presso la Sala Riunioni adiacente alla 
Segreteria Amm.va della Struttura Didattica Speciale Veterinaria  sita in Via Leonardo da Vinci n. 
44/48 – Grugliasco (TO). 
La selezione è per soli titoli. 
La selezione sarà operata secondo il giudizio libero ed insindacabile della Commissione 
Esaminatrice che definirà l’idoneità o meno di ogni candidato sulla base della valutazione dei titoli 
presentati. 
 
La Commissione dispone di 90 punti così ripartiti: 

 fino a 40 punti per la valutazione del curriculum; 

 fino a 50 punti per la valutazione dei titoli; 
 
 
Eventuali variazioni del presente bando esterno saranno rese pubbliche con avvisi pubblicati sul 
sito della Struttura Didattica Speciale Veterinaria dell’Ateneo di Torino alla sezione “lavorare alla 
SDSV”. 



 

 

 

La Commissione formerà una graduatoria secondo l’ordine derivante dal punteggio complessivo 
conseguito da ciascun candidato; essa sarà resa pubblica mediante pubblicazione all’Albo Ufficiale 
di Ateneo, sul sito web www.unito.it alla voce “lavorare in unito  - concorsi - incarichi professionali e 
collaborazioni”, e sul sito web della Struttura Didattica Speciale Veterinaria: 
http://sdsmv.campusnet.unito.it. 
La graduatoria avrà validità di n. 12 mesi decorrenti dalla data della sua pubblicazione,  e ad essa 
si ricorrerà in caso di inderogabili ed eccezionali future necessità previa approvazione del 
Consiglio della Struttura. 
 
 

Art. 11 
Nomina vincitore ed affidamento dei compiti 

I candidati che  risulteranno vincitori verranno convocati per provvedere all'espletamento degli 
obblighi previsti per la sottoscrizione del contratto e adempimenti conseguenti. I professionisti che 
accedono alla Struttura devono uniformarsi ai regolamenti e alle norme di sicurezza in vigore 
presso la Struttura stessa. L'accettazione, la rinuncia, l'interruzione e la dichiarazione di inizio e 
fine servizio per l’attività di cui al presente bando deve essere comunicata alla Segreteria 
Amministrativa della Struttura. La comunicazione di inizio attività è subordinata ai tempi e alle 
modalità organizzative dell’attività svolta presso l’Ospedale Veterinario Universitario. 
 
 
 

Art. 12 

Trattamento dei dati personali 
I dati forniti dal/dalla candidato/a saranno raccolti presso la Segreteria della Struttura Didattica 
Speciale Veterinaria  per le finalità di gestione della selezione e saranno trattati anche presso una 
banca dati automatizzata per finalità inerenti l’attività di collaborazione. Il conferimento dei dati è 
obbligatorio per poter valutare i requisiti di partecipazione a pena di esclusione dalle selezioni. 
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 del d.lgs 196/03, che potrà far valere nei confronti della 
Struttura. Il professionista gode altresì del diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i 
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al 
loro trattamento per motivi legittimi. Il responsabile del trattamento è il Direttore della Struttura. 
 
 

Art. 13 
Norma finale 

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa vigente, allo 
Statuto dell’Ateneo di Torino e ai Regolamenti di Ateneo vigenti. 
 
Grugliasco, lì  26 settembre 2013 
 

F.to il Direttore della Struttura Didattica Speciale Veterinaria 

                       Prof. Domenico Bergero 
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ALLEGATO 1 

 
Schema esemplificativo della domanda di partecipazione (non soggetta all'imposta di bollo) 

 
 

Al Direttore della SDSV 

Via Leonardo da Vinci, 44/48  

10095 Grugliasco  TO 
 
 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI CONCORSO 

 CODICE SELEZIONE:______/2013 SDSV 
 

  
Il/la sottoscritto/_______________________________C.F. __________________________ 
 

CHIEDE 
 

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso di selezione pubblica, per titoli, per l’attribuzione 
di un contratto, in forma di lavoro autonomo professionale avente ad oggetto: 

 

____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ 

 
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue: 
  
Luogo di nascita____________________________________________________________ 
 
Data di nascita ____/_____/_________Cittadinanza _______________________________ 
  
Luogo di residenza ____________________________________________ (Prov. _______) 
  
Via______________________________n.______ CAP _________ 

 
Domicilio eletto ai fini della selezione: Città ____________________________(Prov______) 
  
Via ______________________________n. _________CAP ______________ 
  
Telefono_________________________________ 
cell.______________________________ 
 
e-
mail_____________________________________________________________________ 
  
Iscrizione nelle liste elettorali del Comune di 
_____________________________(Prov._____) 

 
  



 

 

 

  di non avere riportato condanne penali 
 
                                                           ovvero 
 

  di aver riportato le seguenti condanne penali (indicando anche l'eventuale concessione 
di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e/o di avere a carico i seguenti 
procedimenti 
penali____________________________________________________________________
_________________________________________________________________________ 
 
 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio necessario ai fini della selezione: 
 
Diploma di Laurea in ________________________________________________________ 

conseguito presso l'Università 

di________________________________________________ 

 

in data _______/_______/_________ con votazione________________________________ 

 di essere iscritto/a per l'a.a.______/_______al __________anno del dottorato di ricerca 

in________________________________________________________________________ 

 

 di essere in possesso della idoneità fisica necessaria allo svolgimento dei compiti relativi 

al contratto; 

 

 di essere libero professionista (con obbligo di parcella per la liquidazione):  
 
P.IVA: _________________________________________________________________ 

(nel caso in cui non si fosse titolari di partita IVA al momento di presentazione della 

domanda lasciare il campo in bianco) 

Iscritto all’Albo/Ordine dei __________________________________della Provincia di 

__________________________numero di iscrizione 

______________________________________________________ 

iscritto alla Cassa di Previdenza (indicare quale Cassa 

)______________________________________________________________ 

 

 

  di essere lavoratore dipendente presso ________________________________________ 
    (in caso di enti pubblici è necessario acquisire il nulla osta dell’ente, per la stipulazione 
del contratto). 
 
 
 

 
 



 

 

 

 
 Elenco dei documenti allegati alla presente domanda: 
  

1) dettagliato curriculum vitae et studiorum con descrizione delle attività didattiche,                                      

scientifiche e professionali, debitamente firmato dal candidato; 

2) autocertificazione redatta secondo il modello B); 

3) fotocopia del documento di identità; 

4) elenco (eventuale) delle pubblicazioni debitamente firmato dal candidato (da redigersi su 

foglio a parte a cura del candidato denominandolo “Pubblicazioni”); 

5) _______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 

Dichiara infine di essere a conoscenza e di accettare espressamente che ai sensi dell’art. 17 

comma 30 d.l. 78/09 convertito in L. 102/2009, che qualora risultasse vincitore della procedura 

di valutazione comparativa, l’efficacia dell’affidamento dell’incarico è subordinata al controllo 

preventivo di legittimità della Corte dei Conti Ufficio di controllo di legittimità su atti del Ministero 

dell’Interno e Ministero della Difesa. 

 

Luogo e data:______________, lì___________  Firma__________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI 
DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI AI FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO 

UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO. 
 

 

 



 

 

 

 

 

MODELLO B  

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46  D.P.R. 445/2000) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 445/2000) 

 

Con riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, 

per l’attribuzione di un contratto in forma di lavoro autonomo professionale avente ad oggetto: 

_________________________________, bando n. _____/2013 SDSV, 

il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________, 

nato/a a_________________________________(Prov.___________), il_______/______/_____, 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, uso o 

esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verità, richiamate  dall’art. 76 D.P.R. 

445/2000, 

 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA PERSONALE RESPONSABILITA’ 
 
1) di  essere cittadino italiano  

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di _________________; 

(in caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime, specificare i 

motivi:________________________________________________________________________) 

 

 di NON AVERE  riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso 
 

ovvero 

 

     di AVERE  riportato condanne penali: 
 

 (indicazione delle eventuali condanne riportate, anche se sia stata concessa amnistia, condono, 

indulto o perdono giudiziale, o procedimenti penali eventualmente a 

carico:________________________________________________________________________) 

 4) di essere in possesso del seguente titolo di studio:  

Diploma di Laurea in___________________________________________________________, 

necessario ai fini della selezione, conseguito nell’anno_______ 

presso________________________________________, riportando la seguente 

votazione._____/_____; 



 

 

 

(solo per i titoli conseguiti all’estero): che il suddetto titolo di studio è stato riconosciuto equipollente 

al titolo di studio italiano dalle competenti Autorità; 

5) di essere in possesso dell'idoneità fisica necessaria allo svolgimento dei compiti relativi al 

contratto di cui al bando di concorso; 

6) di possedere le conoscenze richieste dal bando; 

7) di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli (es. dottorati), attestati, altri documenti ritenuti 

opportuni ai fini della selezione sopra indicata: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

Il sottoscritto, inoltre, dichiara che le  fotocopie allegate sono conformi agli originali in proprio 

possesso e che ogni dichiarazione allegata corrisponde al vero. 

Il sottoscritto dichiara, infine, di avere preso visione dell’avviso di selezione e di sottostare a tutte le 

condizione ivi stabilite. 

Luogo e data______________________ 

Firma per esteso (1) 

     _____________________ 

 

(1) Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà è sottoscritta 
dall’interessato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non 
autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore, all’ufficio competente via fax, tramite un incaricato, oppure 
a mezzo posta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003: I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI 
DALLE DISPOSIZIONI VIGENTI AI FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTI E VERRANNO 

UTILIZZATI ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO. 

 


